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Gemeinsam Braunschweig aufbliihen lassen!

Kommunalwahlprogramm der FDP Braunschweig zur Kommunalwahl 2026

Braunschweig ist mehr als nur eine Stadt, es ist ein Lebensgefuhl. Hier leben Menschen, die
anpacken, mitdenken und Verantwortung tbernehmen. Sie bringen Tradition und Innovation,
Wissenschaft und Kultur, Mittelstand und Griindergeist, Nachbarschaft und Weltoffenheit zu-
sammen. Dieses Vertrauen in die Blrgerinnen und Burger ist der Ausgangspunkt unserer Politik
als FDP Braunschweig.

Freiheit ist fir uns kein abstrakter Begriff, sondern gelebter Alltag. Sie bedeutet, selbst Entschei-
dungen treffen zu kénnen, Verantwortung zu Ubernehmen und darauf zu vertrauen, dass der
Staat befahigt statt bevormundet. Freiheit endet dort, wo die Freiheit anderer eingeschrankt
wird — und genau dort beginnt unsere gemeinsame Verantwortung fur ein respektvolles
Miteinander in unserer Stadt.

Wir wollen Braunschweig mit Zuversicht gestalten: mit weniger Burokratie und mehr
Eigeninitiative, mit einer digitalen und transparenten Verwaltung, mit echter Blrgerbeteiligung
und Respekt vor den Entscheidungen der Stadtbezirksrate. Wandel begreifen wir nicht als
Selbstzweck, sondern als Chance fiir unsere Stadt. Mut zum Wandel bedeutet fiir uns, nicht
alles neu, sondern vieles besser zu machen, damit Lebensqualitat, Freiheit und Zukunfts-
sicherheit in Braunschweig wieder wachsen.

Gleichzeitig steht Braunschweig im Wettbewerb mit anderen Stadten und Regionen um Talente,
Unternehmen und Investitionen. Unser Ziel ist es, unsere Stadt als attraktiven Innovations-,
Wissenschafts- und Wirtschaftsstandort weiter zu starken. Dazu brauchen wir mutige Entschei-
dungen, eine leistungsfahige Verwaltung und Rahmenbedingungen, die Menschen und Unter-
nehmen gleichermaBen Gberzeugen.

Wirtschaft und Standortattraktivitat starken:

Innovation, Griinderkultur und lebenswerte Stadt vereinen

Wir stehen fur eine zukunftsfahige Wirtschaftspolitik in Braunschweig, die Grindergeist,
Innovation und Unternehmertum konsequent férdert.

Grunder- und Startup-Kultur aktiv unterstitzen: Wir wollen die Rahmenbedingungen flr
Startups verbessern, Business Angels und Venture Capital stérker einbinden und den Austausch
zwischen jungen Unternehmer:innen, Forschungseinrichtungen und etablierten Unternehmen
fordern.

Technologie- und Innovationsstandort Braunschweig starken:

Braunschweig verfugt Uber eine auBergewdhnlich starke Forschungslandschaft mit
Universitaten, Instituten und technologieorientierten Unternehmen. Wir wollen diese Stérke
gezielt nutzen und Braunschweig als Standort fur Zukunftstechnologien weiterentwickeln.
Kooperationen zwischen Wissenschaft, Start-ups und Mittelstand sollen starker geférdert
werden, insbesondere in Bereichen wie Mobilitat, Klnstliche Intelligenz, Luft- und Raumfahrt,
Produktionstechnologien und nachhaltige Industrie. So entstehen Innovationen, hochwertige
Arbeitsplatze und neue Wertschdpfung fir unsere Region.



Biirokratieabbau bei gleichzeitig effektiver Kontrolle: Weniger unndétige Vorschriften
bedeuten mehr Handlungsspielraum fur Unternehmen — ohne Abstriche bei Sicherheit,
Gefahrenabwehr oder Mindestsicherung. Effiziente Uberpriifungen geniigen, statt starrer
Kontrollen, die die Wirtschaft lAhmen.

Fachkrifte sichern und Weiterbildung stédrken: Mit attraktiven Aus- und
Weiterbildungsangeboten, gezielter Fachkrafteférderung und der aktiven Ansprache junger
Menschen, Studierender und Auszubildender soll Braunschweig als Standort fur Karriere und
Leben attraktiver werden. Auch wenn auf kommunaler Ebene die Kompetenz zur Anerkennung
fehlt, wollen wir gleichzeitig gezielt internationale Fachkréfte fir Braunschweig gewinnen. Die
Stadt soll als zentrale Anlaufstelle fur internationale Talente dienen und sie bei Fragen zur
Anerkennung von Abschlissen, zu Behérdengédngen und zum Einstieg in den Arbeitsmarkt
unterstitzen.  Mehr  englischsprachige  Verwaltungsangebote und eine  aktive
Willkommensstrategie stérken Braunschweig als internationalen Wissenschafts- und
Wirtschaftsstandort.

Wirtschaftsforderung als Impulsgeber fiir Transformation und Arbeitsplatze:
Braunschweig wird von uns konsequent als Industrieregion verstanden und aktiv
weiterentwickelt. Wir begleiten die Transformation der Unternehmen vor Ort, sichern
Arbeitsplatze und stérken zugleich die besonderen Standortvorteile in Wissenschaft, Forschung
und Kreativwirtschaft. Dazu gehért auch, die ErschlieBung zusétzlicher Industrie- und
Gewerbeflachen zu attraktiven Konditionen zu prifen und neue Flachenpotenziale
verantwortungsvoll zu nutzen. Um eine nachhaltige Entwicklung zu gewahrleisten, kann der
Verkauf von Flachen bei Bedarf an verbindliche Investitions-verpflichtungen geknipft werden,
um Brachflichen zu vermeiden. Gleichzeitig greifen wir die Idee interkommunaler
Gewerbegebiete wieder auf und entwickeln sie weiter, indem wir die Abstimmung mit
Nachbarkommunen intensivieren und Flachenpotenziale sowie Infrastruktur gezielt bundeln.

Innenstadt und Handel beleben: Wir starken attraktive Innenstadte, Erlebnisangebote und
flexible Nutzungskonzepte, damit der stationdre Handel im Wettbewerb mit dem Onlinehandel
erfolgreich bestehen kann. Damit férdern wir lebendige Einkaufs- und Begegnungsraume in der
Stadt. Dialogorientierte Stadtentwicklung: Die Zusammen-arbeit mit Landwirt:innen, Handwerk
und Betrieben wird intensiviert — von Baustellen-management bis zu gemeinsamen
Lésungswegen in Problemlagen.

Stadtepartnerschaften hinterfragen: Stadtepartnerschaften missen einen klaren Mehrwert
fir unsere Stadt bieten — wirtschaftlich, kulturell oder gesellschaftlich. Daher Uberprufen wir
bestehende Partnerschaften regelméaBig. Partnerschaften mit Landern, die in ihrem Handeln
unseren demokratischen Grundséatzen widersprechen, sind nicht zu rechtfertigen.

Urban Planning: Braunschweig muss fir alle sicher sein. Wir priorisieren die Besei-tigung von
Angstrdumen durch eine intelligente Lichtgestaltung und eine Ubersichtliche Architektur an
Haltestellen und in Parks, um das Sicherheitsgefiihl insbesondere von Frauen und
marginalisierten Gruppen zu starken.



Braunschweig soll eine Stadt sein, in der Wirtschaftlichkeit, Innovationskraft und Lebens-qualitét
Hand in Hand gehen. Wir gestalten einen Standort, der Unternehmen férdert, Menschen anzieht
und zugleich ein attraktives Umfeld fiir Kultur, Kreativitdt und Wissen-schaft bietet.

Finanzen — nachhaltig, transparent und biirgerfreundlich

Wir setzen auf eine klare, nachvollziehbare Finanzpolitik, bei der jede Ausgabe und jede
Einnahme des stadtischen Haushalts transparent und auf Basis einer fundierten Kosten-
Nutzen-Analyse geprift wird. Burgerinnen und Birger haben ein Recht auf umfassende
Informationen und missen nachvollziehen kénnen, woftr ihr Geld eingesetzt wird.

Abbau unnétiger Belastungen:
Bagatellgebihren und -steuern, deren Ver-

Biirgerfreundliche Kommunikation:
Gebuhren und Belastungen werden nicht nur

waltungskosten den erkennbaren Nutzen
Ubersteigen, sollen abgeschafft werden, dazu
gehért auch bspw. die Hundesteuer.

reduziert, sondern auch verstandlich erklart.
Statt nur auf Verzicht hinzuweisen, zeigen wir
auf, wie die Stadt ihre Kernaufgaben besser
erfullen kann.

Nachhaltigkeit im Haushalt: Wir vermeiden Schulden auf Kosten kulnftiger Generationen.
Langfristige finanzielle Belastungen werden nur eingegangen, wenn sie verhéltnismaBgig sind.
Wir setzen uns fur eine Nachhaltigkeitssatzung fur den stadtischen Haushalt ein.

Vermeidung von Leuchtturmprojekten:
Teure Prestigeprojekte ohne klaren Nutzen
werden kritisch hinterfragt. Alle Vorhaben
werden auf langfristige Kosten, Nutzen und

Resilienzfonds flir Demokratie: Wir fordern,
dass ein Teil des Sozialhaushalts unserer
Stadt fur Projekte zur Demokratieférderung
bereitgestellt wird.

Auswirkungen gepruft.

Unser Ziel ist eine attraktive, lebenswerte Stadt fir alle, die heute finanzierbar ist und morgen
nicht auf Kosten zukdinftiger Generationen geht.

Mobilitat neu denken — pragmatisch, digital und fair

Wir stehen fur eine moderne, klimafreundliche und gleichberechtigte Mobilitat in Braunschweig,
die allen Verkehrsteilnehmer:innen gerecht wird.

Gleichberechtigung aller Verkehrsteilnehmer:innen: Ob zu FuB3, mit dem Rad, dem Auto
oder dem OPNV — wir férdern sichere Radwege, deren Instandhaltung und den Ausbau des
Ringgleises. ldeologisch motivierte Ruckbauten von Parkplatzen stoppen wir, Parkgebiihren
bleiben moderat und Mobilitat bezahlbar.

Intelligente Verkehrssteuerung und digitale Lésungen: Kl-gestitzte Verkehrs-flihrung
optimiert Verkehrsflisse, senkt Emissionen und nutzt Ressourcen effizient. Statt auf Verbote
setzen wir auf flexible Angebote, zum Beispiel Rufbusse per App, die nachts groBe, leere Busse
ersetzen und bedarfsgerecht kleinere Fahrzeuge einsetzen.



OPNV als Riickgrat der Stadt: Wir machen Kurzstreckentarife attraktiv, priifen perspektivisch
kostenlose Kurzstrecken und sichern faire Preise flr alle. Gleichzeitig bauen wir Infrastruktur
aus: Bahnsteige, Bahnhofe und StraBenbahnhaltestellen werden modernisiert, weitere Ortsteile
besser angebunden.

Verkehr intelligent lenken: Parkmdglichkeiten an EinfallstraBen, sichere FuBwege und starke
OPNV-Anbindungen sorgen dafiir, dass Menschen attraktive Alternativen nutzen — statt auf
pauschale Einschrdnkungen angewiesen zu sein.

City-Logistik und Tourismus beriicksichtigen: Effiziente Lieferketten in der Innenstadt und
touristische Mobilitéat integrieren wir in ein ganzheitliches Mobilitadtskonzept.

Care-Mobilitat: Erganzend zur Pendler-Infrastruktur starken wir die Care-Mobilitat. Bessere
Taktungen und sicherere Wegeverbindungen flr typische Wegeketten der Sorgearbeit - etwa
zwischen Kita, Nahversorgung und hauslicher Pflege - auch auBerhalb von StoBzeiten.

Braunschweig soll eine Stadt sein, in der Mobilitét frei, flexibel und nachhaltig funktioniert. Wir
gestalten eine Stadt, die Klima, Wirtschaft und individuelle Bedlirfnisse gleichermalBen
berticksichtigt.

Umwelt & Stadtklima — lebenswerte Stadt fiir alle

Far uns ist Umweltpolitik mehr als Klimaschutz: Sie pragt das Leben in unserer Stadt und die
Qualitat unserer offentlichen Raume. Sauberkeit und gepflegte Platze sind Ausdruck von
Respekt vor der Stadt und ihren Birgerinnen und Burgern.

Mehr Griin, mehr Schatten, weniger Beton:
Wir setzen auf durchdachte Grinflachen statt
kleiner, kostenintensiver Pocket-Parks. Dach-
und Fassadenbegrinungen sollen geférdert
werden, gerne auch durch Patenschaften von
Budrgerinnen und Burgern.

Pflege statt Verwahrlosung: Grinanlagen
und Offentliche Raume werden regelméaBig
gepflegt, um Verwahrlosung zu vermeiden
und die Aufenthaltsqualitat zu erhéhen.

Nachhaltige Energie: Solar- und Windkraft
sollen selbstverstéandlich Bestandteil
stadtischer Planungen sein. Birgerinnen und
Birger kénnen sich Uber Beteiligungs- oder
Investitionsprogramme aktiv einbringen.

Wasser fiir alle: Offentliche Wasserspender
und Brunnen im Stadtraum wollen wir aus-
bauen. Sie erfrischen, schaffen Aufenthalts-
qualitdt und verbinden Menschen mit ihrem
Stadtraum.

Nachhaltige Neubauten: Bei Neubauprojekten werden Umwelt- und Stadtklima- Aspekte
frihzeitig berlcksichtigt — Entsiegelung von Flachen, ausreichend griner Schatten und
durchdachte Materialien sind Pflicht.

Unser Ziel ist eine Stadt, die sauber, griin und lebendig ist — in der Umweltschutz sichtbar wird,
die Lebensqualitét steigt und Buirgerinnen und Blirger sich wohlftihlen.



Soziales — fiir ein freundliches und unterstiitzendes Miteinander

Fir uns bedeutet soziale Verantwortung, gezielt und wirksam zu unterstutzen. Hilfe soll dort
ankommen, wo sie wirklich gebraucht wird — bei bedrftigen Menschen, sozialen Randgruppen
und Menschen mit besonderen Herausforderungen, zum Beispiel psychisch beeintrachtigte
Personen. Pauschale GieBkannenlésungen lehnen wir ab.

Jugend und Nachbarschaft: Wir féordern Jugend- und Nachbarschaftszentren als Orte der
Begegnung, des Austauschs und des Miteinanders. So wird Einsamkeit als gesellschaftliches
Problem aktiv bek&mpft.

Azubi-Wohnheime und Wohnraum: Wir setzen uns flir Azubi-Wohnheime ein, erleichtern das
schnelle und einfache Schaffen von bezahlbarem Wohnraum und unterstiitzen
Vermietungsangebote flr junge Menschen.

Selbsthilfe und Engagement: Soziale Initiativen, Ehrenamt und Pflegeinfrastrukturen werden
sichtbar gemacht und geférdert. Wir starken Hilfe zur Selbsthilfe und zeigen den Burgerinnen
und Burgern, wo Unterstitzung mdéglich ist.

Bekampfung von Gewalt gegen Frauen: Ein selbstbestimmtes Leben fir alle Frauen setzt
Sicherheit und den konsequenten Schutz vor Gewalt voraus. Wir fordern daher die langfristige
Finanzierung von Frauenhausern sowie spezialisierten Beratungsstellen fir betroffene Frauen.
Hilfsangebote mussen im Stadtbild deutlich sichtbarer werden, damit Frauen in Notlagen
schneller Unterstitzung finden. Statt Pauschallésungen setzen wir auf gezielte Hilfe, die dort
ankommt, wo sie am dringendsten benétigt wird. So garantieren wir jeder Frau in Braunschweig
ein respektvolles und gewaltfreies Miteinander.

Gesundheit und Familienfreundlichkeit: Das Stadtische Klinikum ist unser Maximalversorger
in der Region. Hebammen werden gestéarkt und Geburtsstationen unterstitzt. So bleibt
Braunschweig ein attraktiver Ort fiir Familien.

Transparenz und Orientierung: Wir schaffen klare Informationen dartber, welche
Unterstitzung es gibt, wo sie zu finden ist und wie sie genutzt werden kann — zum Beispiel
durch einen Pflegekompass fur Braunschweig.

Kita-Randzeitenbetreuung: Echte Wabhlfreiheit bedeutet, dass Lebensentwirfe nicht an
fehlender Infrastruktur scheitern durfen. Wir fordern den gezielten Ausbau von Kita-
Randzeitenbetreuungen, um insbesondere Alleinerziehenden und Schicht-arbeitenden den
Rucken freizuhalten.

Unser Ziel ist eine Stadt, in der soziales Engagement sichtbar wird, Blirgerinnen und Blirger
sich untersttitzt fihlen und das Miteinander in der Gesellschaft gestérkt wird.



Verwaltung und Digitalisierung — biirgernah, effizient und serviceorientiert

Fir uns bedeutet Digitalisierung, Verwaltungsprozesse zu vereinfachen und den Blrgerinnen
und Biirgern den Umgang mit Amtern zu erleichtern. Sie ist Werkzeug, nicht Selbstzweck.
Gleichzeitig achten wir darauf, dass analoge Angebote bestehen bleiben, damit niemand
abgehéangt wird.

Digitale Akte und Service: Wir fihren eine digitale Akte flr alle Burgerinnen und Birger ein
und Uberarbeiten die stédtische Webseite. So werden Verwaltungsvorgange transparenter,
schneller und verstandlicher. Hilfestellungen helfen, sich im digitalen Dschungel
zurechtzufinden.

Prozessoptimierung und Effizienz: Wir setzen auf schlanke Verwaltungsstrukturen und
sektorenibergreifende Digitalisierung, zum Beispiel beim OPNV oder in der Bauverwaltung.
Genehmigungsverfahren sollen schneller, einfacher und transparenter werden. ,One in, one
out” sorgt fur eine Begrenzung und eine Reduzierung unnétiger Regularien in der stadtischen
Verwaltung.

Klare Zustédndigkeiten und verldssliche Umsetzung: Wir wollen, dass politische
Entscheidungen in der Verwaltung zugig und nachvollziehbar umgesetzt werden. Dafir setzen
wir auf klare Zustandigkeiten, transparente Ablaufe und realistische Zeitplane. So stellen wir
sicher, dass Beschlisse nicht in langwierigen Verfahren stecken bleiben, sondern schnell
Wirkung fur die Burgerinnen und Burger entfalten.

Kooperation und offene Lésungen: Wir vermeiden Insellésungen, orientieren uns an
erfolgreichen Projekten anderer Kommunen und setzen auf offene Software- Infrastrukturen.
Datenschutz, Sicherheit und der Schutz vor Missbrauch haben héchste Prioritat.

Service und Kommunikation: Verwaltung ist Dienstleister flr die Birgerinnen und Blrger —
mit klarer, versténdlicher Kommunikation, Mehrsprachigkeit und Respekt gegenuber den
Mitarbeitenden. Weniger Papier, mehr Service, klare Abladufe. Eine moderne Verwaltung ist
nicht nur digital, sondern empathisch. Wir setzen auf eine kultursensible und barrierefreie
Kommunikation, die sicherstellt, dass auch Menschen mit Migrationshintergrund oder
Beeintrachtigungen ihre Rechte und Pflichten ohne Hirden verstehen.

Unser Ziel ist eine Verwaltung, die effizient, transparent und birgerfreundlich arbeitet — modern,
kooperativ und verantwortungsvoll, ohne die Menschen zu tiberfordern.



Bildung - individuell, praxisnah und chancengleich

Far uns gilt: Bildungspolitik ohne Ideologie. Jede Schilerin und jeder Schuler z&hlt, jede Schule
ist wichtig. Wir setzen auf Férderung, die Starken entwickelt, individuelle Begabungen erkennt
und unburokratische Wege geht. Leistung ist fir uns ein Wert, der unterstitzt, nicht bestraft
wird.

Friihkindliche Bildung und Sprachférderung: Kinder sollen von Anfang an gezielt geférdert
werden. Frihkindliche Bildung, Sprachférderung und individuelle Lernmdglichkeiten bereiten
den Grundstein fur lebenslanges Lernen.

Brennpunktfoderung:  Bildungschancen dirfen in  Braunschweig nicht vom
Postleitzahlengebiet abhangen. Wir fordern ein Bonus-System fur Schulen in herausfordernden
sozialen Lagen, um dort mehr Personal fir Sozialarbeit und kleinere Lerngruppen zu
ermdglichen. Unser Ziel ist es, dass gerade Haupt- und Realschulen nicht nur keine
Brennpunkte sind, sondern zu echten Zukunftsschmieden mit exzellenter Ausstattung und
individueller Begleitung werden.

Starkung von MINT-Fachern und Praxisbezug: Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften
und Technik sind Schlisselkompetenzen flr die Zukunft. Wir férdern praxisnahes Lernen,
Experimentieren, Projektarbeit und Berufsorientierung bereits in der Schule. Klassenbiindelung
fir Fachinhalte, praktische Ubungen und Konfliktmanagement stirken gleichzeitig soziale
Kompetenzen. Zudem férdern wir eine Kooperation zwischen Schulen und Braunschweiger
Forschungseinrichtungen.

Ganztagsschulen und Kooperationen: Ganztagsschulen sollen in Zusammenarbeit mit
Vereinen attraktive Bildungs- und Freizeitangebote bieten. Dabei achten wir auf faire
Bildungsstandards und die gezielte Férderung aller Kinder — unabhéngig von sozialem
Hintergrund. Haupt- und Realschulen dirfen nicht zu Brennpunkten werden, sondern missen
chancengleiches Lernen ermdglichen.

Digitale Medien und individuelle Férderung: Schulen benétigen eine moderne digitale
Infrastruktur, um individuelles Lernen zu unterstiitzen und Schiler:innen optimal auf die Zukunft
vorzubereiten.

Erwachsenenbildung und Volkshochschule: Lebenslanges Lernen ist uns wichtig.
Erwachsenenbildung, berufliche Weiterbildung und Bildungsurlaub werden gestéarkt. Wir prifen
die GroBe und Rentabilitdt der Volkshochschule, férdern aber gezielt Angebote, die fur
Burgerinnen und Blrger einen echten Mehrwert bieten. Unser Ziel ist eine Stadt, in der Bildung
praxisnah, individuell und chancengerecht erfolgt — von der friihkindlichen Férderung lber
Schule bis zur Erwachsenenbildung. So werden die Talente unserer Kinder geférdert,
Berufslaufbahnen wertgeschétzt und lebenslanges Lernen ermdéglicht.



Kultur und Sport starken — Ehrenamt, Teilhabe und Vielfalt konsequent férdern

Wir stehen flir eine Kultur- und Sportpolitik in Braunschweig, die Teilhabe, Vielfalt und
ehrenamtliches Engagement in den Mittelpunkt stellt. Unsere Prioritaten:

Ehrenamt im Sport konsequent unterstiitzen: Vereine sind das Rickgrat des Sports in
unserer Stadt. Wir wollen ehrenamtliches Engagement férdern, selbstverwaltete Sportgruppen
starken und mit gezielten Anreizen die Teilhabe niedrigschwellig halten.

Sportstatten modernisieren und differenziert erfassen: Geschlossene Schwimmbé&der und
veraltete Anlagen sind Barrieren fir Gesundheit und Bewegung. Wir setzen auf moderne,
sichere Sportstatten und eine transparente Ubersicht, damit alle Biirger:innen die Infrastruktur
nutzen kénnen.

Frihkindliche Bildung und Bewegung fest verankern: Sport soll von klein auf
selbstverstandlich sein. Durch Angebote in Kitas und Schulen férdern wir kdérperliche und
mentale Gesundheit, Bewegungslust und langfristiges Vereinsengagement.

Mehr Vereine: Wir starken lokale Strukturen, statt nur auf anonyme Fitnessstudios zu setzen.
Ziel ist eine lebendige Vereinslandschaft, die Menschen aller Altersgruppen anspricht und
Gemeinschaft fordert.

Kunst und Kultur erlebbar machen: Wir bringen mehr Kunst und Kultur in die Innenstadt und
den offentlichen Raum, nutzen bestehende Institutionen effektiv und vermeiden teure
Leuchtturmprojekte, die gewachsene Strukturen gefahrden.

Transparente und offene Kulturférderung: Jurys sollen vielfaltig besetzt und Entscheidungen
nachvollziehbar sein. Kulturférderung soll Teilhabe ermdéglichen, Vielfalt feiern und Burger:innen
aktiv einbeziehen.

Braunschweig soll eine Stadt sein, in der Kultur und Sport verbinden, Vielfalt sichtbar machen
und allen Birger:innen offenstehen. Wir gestalten ein Umfeld, das Ehrenamt, Teilhabe und
kreative Entfaltung gleichermaBBen ermdéglicht.

Ehrenamt — die tragende Séaule unseres Zusammenhalts

Far uns ist Ehrenamt ein zentraler Pfeiler des gesellschaftlichen Miteinanders. Engagement darf
nicht als Ersatz fir staatliche Aufgaben verstanden werden, sondern als Ausdruck von
Burgersinn, der unsere Stadt bereichert. Dabei wollen wir Anerkennung und Wertschéatzung fur
alle Ehrenamtlichen sichtbar machen — unabhé&ngig davon, ob sie soziale, kulturelle oder
Vereinsaufgaben tbernehmen.

Neue Zielgruppen gewinnen: Wir wollen Menschen aller Altersgruppen fir ehrenamtliches
Engagement motivieren — von jungen Erwachsenen bis zu aktiven Ruhestandlern. Dabei
berlcksichtigen wir, dass viele Menschen zeitlich eingeschrénkt sind, und bieten flexible
Moglichkeiten, sich einzubringen.



Unterstiitzung und Entlastung: Buirokratische Hurden fur Ehrenamtliche sollen abgebaut
werden. Haftungsrisiken fur Vereinsvorstdnde werden reduziert, um ehrenamtliches
Engagement sicherer und attraktiver zu machen. Wir férdern Weiterbildung, Vermittlung und
Beratung fir Ehrenamtliche und schaffen Plattformen, auf denen Aufgaben und Kompetenzen
zueinanderfinden.

Wertschatzung und Motivation: Ehrenamt soll sichtbare Anerkennung erhalten, z.B. durch
gute Ausstattung von wichtigen Einrichtungen wie der Freiwilligen Feuerwehr. Wir sehen in allen
Ehrenamtlichen eine tragende S&ule unserer Stadt — sei es im sozialen Bereich, im
Vereinsleben oder in kulturellen Initiativen.

Ehrenamtliche als Informationsquelle: Ehrenamtliche kennen die Bedirfnisse der Stadt aus
erster Hand. lhre Erfahrungen sollen in Entscheidungsprozesse einflieBen und so helfen, die
Angebote und Dienstleistungen der Stadt noch gezielter auszurichten.

Unser Ziel ist eine Stadt, in der Ehrenamt wertgeschétzt, unterstitzt und sichtbar geférdert wird
— als lebendige Ausdrucksform von Blirgersinn, Engagement und Zusammenhailt.

Stadtentwicklung — lebenswerte, offene und vernetzte Stadt

Far uns bedeutet Stadtentwicklung, Braunschweig als offene, attraktive und zukunftsféhige
Stadt zu gestalten. Wachstum soll Lebensqualitét sichern, nicht gefdhrden. Dabei z&hlen alle
Stadtteile — vom Zentrum bis zu den Doérfern.

Attraktive Quartiere: Wir férdern lebendige Quartiere, die die Gemeinschaft starken und
generationengerecht  gestaltet sind. und  generationengerecht  gestaltet  sind.
Quartiersmanagement wird ernst genommen, Aufenthaltsqualitditen und Sicherheit durch
Beleuchtung und Sauberkeit gewahrleistet.

Mobilitit und Erreichbarkeit: Modernes, intermodales Verkehrskonzept mit OPNV, Tram,
Fahrrad- und Schienenverbindungen. Die Innenstadt wird fir alle Birgerinnen und Birger, auch
aus Randbezirken, kostenglinstig und komfortabel erreichbar. Parkplatze werden sinnvoll
kompensiert, zum Beispiel durch Quartiersgaragen oder dezentrale Angebote.

Bauen und Investieren: Private Investitionen sollen starker genutzt und stadtische
GroBprojekte gezielt umgesetzt werden. Energieeffiziente Bau- und Modernisierungskonzepte
sichern langfristig niedrige Kosten und nachhaltiges Wohnen.

Lebensqualitat und Freizeit: Sommerliche Aufenthaltsflachen, gastronomische Angebote und
gut gestaltete Freirdume erhdhen die Attraktivitat der Stadt und verbinden Wohnen, Mobilitat
und Nahversorgung. Alle Neubauten und Stadtentwicklungsprojekte berucksichtigen die
Bedurfnisse von Jung und Alt, verbinden Wohnraum, Mobilitdt und Nahversorgung und schaffen
eine Stadt, in der sich Menschen wohlfuhlen.



Diverse Stadtgesellschaft: Braunschweig soll ein sicherer Hafen firr die LGBTQ+- Community
bleiben. Wir starken daher die Sichtbarkeit und finanzielle Absicherung entsprechender
Beratungs- und Schutzangebote als Kernaufgabe liberaler Gesellschaftspolitik.

Unser Ziel ist eine Stadl, die wéchst, ohne ihre Lebensqualitét zu verlieren — offen, attraktiv und
lebenswert fiir alle Generationen.

Braunschweig kann mehr — wenn wir den Menschen mehr zutrauen. Und wir trauen es
ihnen zu. Denn die Starke unserer Stadt liegt nicht in immer neuen Vorschriften, sondern
im Ideenreichtum, im Engagement und im Verantwortungsbewusstsein ihrer Biirger-
innen und Birger.

Politik darf nicht bevormunden, sie soll befdhigen. Sie soll Raume 6ffnen, in denen
Eigeninitiative wachsen kann, und den Mut stirken, neue Wege zu gehen. Zukunft
entsteht dort, wo Vertrauen herrscht — in Bildung, in Leistungsbereitschaft, in den
Gestaltungswillen seiner Stadtgesellschaft.

Als FDP Braunschweig verstehen wir Freiheit als Einladung: an alle, die unsere Stadt mit
Zuversicht, Vernunft und Tatkraft gemeinsam weiterentwickeln wollen. Daher lasst uns
Braunschweig in Freiheit gestalten — verantwortungsvoll, mutig und voller Vertrauen in
das, was in uns allen steckt.

Zukuntt
von hier.

Freie
Demokraten

¥




